10

INSPECTION DE L'EDUCATION NATIONALE                                               Colmar, le 29 août 2019
Circonscription d’Andolsheim

NOTE DE SERVICE N° 1
Année scolaire 2019 - 2020
Une nouvelle année scolaire s’engage et chaque enseignant a à cœur de donner le meilleur de lui-même pour faire réussir tous les élèves. L'école primaire reste la priorité du gouvernement en matière de politique éducative parce qu’elle est déterminante dans l'égale maîtrise des savoirs fondamentaux et la réduction des inégalités sociales. En travaillant à faire acquérir par tous des compétences solides en lecture, écriture, calcul et des capacités à respecter autrui, chaque professeur des écoles contribue à la construction d'une société plus juste.
Parce que l’ambition que porte l'École se construit dès les premières années, la mesure principale de la rentrée de septembre 2019 est l'abaissement à trois ans de l'instruction obligatoire. Cette mesure s’accompagnera d’une bonne communication en direction des familles afin que les enjeux et les objectifs de l’école soient bien compris.
Pour gagner en  efficacité dans la mise en œuvre des programmes, les évaluations de début de CP, de mi-CP et de début de CE1 et l’exploitation des résultats donnent aux professeurs des outils supplémentaires pour personnaliser davantage encore leur pédagogie et faire progresser les élèves vers la réussite de leur parcours.
Et, parce que l’école n’est pas en-dehors de la société, elle se doit être un lieu ouvert sur les thématiques majeures de notre époque. Nouvelle impulsion ministérielle, l’Education au Développement Durable donne aux apprenants les moyens de prendre des décisions en connaissance de cause et d’entreprendre des actions responsables en vue de la conservation de la biodiversité, de la réduction des risques liées aux bouleversements climatiques, d’une société juste pour les générations présentes et à venir, et ce dans le respect de la diversité culturelle. 
Donner à chacun les moyens d’être un « citoyen du monde »,  un être cultivé, c’est lui donner la capacité de comprendre son environnement, de jouer un rôle actif, pour contribuer activement à la création d’un monde plus juste, pacifique, tolérant, sûr et durable.
Chaque enseignant est un passeur de savoirs et représente un modèle d’excellence pour ses élèves. Chaque école constitue un lieu de bien-être et de vie vers une société harmonieuse. 
Pour les enseignants de la circonscription qui partagent déjà ces valeurs, pour les nouveaux qui y entrent et que nous accueillons avec le plaisir de travailler en équipe, je souhaite une bonne année scolaire, riche en projets et fertile en satisfactions professionnelles.      
                                                                           L’inspectrice de l’éducation nationale

                                                                              Fabienne SCHLUND                                                   
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1. Informations générales 

· Présentation de l’équipe de circonscription
C’est une équipe de circonscription en partie renouvelée qui est disponible pour vous accompagner tout au long de l’année dans les défis du quotidien et les projets que vous bâtissez :
· Mme Magali BERGER ayant été reconduite sur un poste d’IEN, c’est Mme Fabienne HILD qui a été nommée sur le poste de conseillère pédagogique généraliste et qui sera votre interlocutrice principale pour tout ce qui est formation, accompagnement pédagogique, projet d’école, etc. 

· Avec son excellente connaissance de la circonscription, Mme Catherine METZ est à votre service pour vous aider en EPS, sur le climat scolaire, l’aménagement des cours, ….

· Mme Corinne CARRETERO poursuit sa fonction de chargée de mission ERI (enseignements régionaux et internationaux 68) à la DSDEN et continue à assurer le suivi de certains dossiers et des animations pour notre circonscription en tant que conseillère pédagogique langue vivante. 

· M. Steve BLAZEK, ERUN, est à votre écoute pour toutes les questions relatives au numérique.

· M. Didier BIGNOSSI est toujours présent pour les projets en sciences et pour nous aider à relever les urgents défis du dérèglement climatique. 

· Mme Erika KAUFFMANN, conseillère pédagogique en arts visuels, reprend son service à temps partiel au profit de la moitié du département.

· M. Olivier WALCH  est prêt à vous faire chanter et mettre en musique vos projets. 
· Mme Emilie FRAIZE remplace Meliké SERIN au poste de secrétaire de circonscription. 

· M. Laurent LANCIAUX est toujours actif au poste d’enseignant-référent

L’organigramme de la circonscription est joint à cette note de service. Chaque enseignant de l’école en sera destinataire et il est obligatoirement affiché dans l’école sur un panneau accessible à tous et prévu pour l’information des parents. 

· Horaires d’ouverture du secrétariat 
Lundi, mardi, jeudi et vendredi de 7h45 à 12h et de 12h45 à 16h35 (vendredi 16h).

Mercredi matin de 8h à 11h05. 

· Appels téléphoniques 

Sauf en cas d’urgence, les appels téléphoniques du secrétariat seront donnés en priorité le matin afin de dégager quelques plages horaires l’après-midi pour l’ensemble des tâches administratives du secrétariat. Merci d’y veiller. Téléphone : 03 89 24 81 28
· Transmission du courrier postal et électronique 

· Tous les courriers postaux sont à transmettre sous l’intitulé suivant :

Inspection de l’Education Nationale de la Circonscription d’Andolsheim

Cité administrative - Bâtiment D – RDC
3, rue Fleischhauer

68026 COLMAR Cedex
Les courriels ne remplacent pas les courriers administratifs réglementaires (demande d’autorisation d’absence, aménagement de l’organisation du service, changement de situation personnelle ou professionnelle, …). 
· Tous les courriels par messagerie électronique sont à adresser à : 

ce.0681986P@ac-strasbourg.fr
La messagerie est utilisée pour l’échange d’informations, la demande de renseignements ou encore l’appel à intervention pédagogique et technique ainsi que pour la transmission de documents attachés de type comptes-rendus de réunion, suivis des effectifs, enquêtes et évaluations, … La messagerie électronique utilise exclusivement les adresses administratives réglementaires. 
· Réception de l’Inspectrice : 

Pour toute demande d’entretien, vous voudrez bien prendre rendez-vous auprès du secrétariat de l’IEN pour une audience les soirs à partir de 16h30 ou les mercredis matins.
2. Informations administratives

· Situation des effectifs des écoles maternelles et élémentaires à la rentrée : 
Référence circulaire DSDEN du 1er juillet 2019
· Constat de rentrée :

Je vous demande de suivre attentivement les consignes données dans la circulaire « Constat et suivi des effectifs des écoles maternelles et élémentaires publiques en 2019-2020 ». Le jour de la rentrée, les directeurs et directrices ayant fait l’objet de mesures d’ajustements en février et/ou juin, d’effectifs à suivre ou d’une variation d’effectifs non prévue pouvant avoir une incidence sur la carte scolaire compléteront l’enquête rapide de rentrée monolingue et bilingue, instaurée sur le TBE académique, avant 10h00, délai de rigueur. 
De plus, les écoles pouvant faire l’objet d’une ouverture ou d’une fermeture de classe et/ou de section bilingue à la rentrée de septembre 2019, m’alerteront par mail de leur situation. Les difficultés particulières rencontrées ou incidents survenus lors de la rentrée des classes me seront indiqués sans délai par téléphone ou courriel (effectifs d’élèves, absences injustifiées, fonctionnement du service des maîtres, locaux scolaires, relations aux usagers et aux partenaires, …).

· Saisie dans ONDES :

Dans le cadre de l’utilisation d’ONDE, les directeurs d’école pourront avoir accès à leur nouvelle école à partir du 19 août 2019. Lors de l’utilisation de ONDE, les nouveaux (elles) directeurs (trices) mettront à jour la rubrique correspondante dans la carte d’identité de l’école, du menu « école ». 

Pour la rentrée scolaire 2019-20, le changement automatique d’année scolaire sur ONDE sera effectué dans la nuit du 01 au 02 septembre 2019. La date du 1er jour de l’année scolaire 2019-20 dans Base Elèves sera le 02 septembre 2019. En raison de la saisie des évaluations, tous les élèves devront avoir été admis au 5 septembre 2019 (et non pas au 16 septembre comme mentionné dans la circulaire).
· Service des enseignants à temps partiel

La responsabilité de l’organisation du service des enseignants à temps partiel, sur poste fractionné ou sur service particulier (ZIL rattaché, PEMF,…), incombe aux directeurs des écoles concernées qui doivent rechercher, dans le respect des quotités de travail, un fonctionnement conforme aux obligations de service de chaque enseignant, privilégiant une participation utile et productive au sein de l’équipe pédagogique (conseils, temps de concertation et travaux d’équipe, APC, …) dans l’intérêt des élèves. 

Je rappelle aux enseignants qui partagent la responsabilité d’une même classe que leur projet d’organisation doit être établi en étroite concertation en recherchant la cohérence indispensable à l’action pédagogique et à la continuité des enseignements.

En ce sens, un dispositif de concertation doit être prévu entre les maîtres concernés pour assurer la nécessaire coordination pédagogique de la classe sous la forme d’un document commun qui précisera notamment : 

· les objectifs et modalités pratiques d’information mutuelle, 

· le calendrier des rencontres périodiques, 

· l’emploi du temps, les outils de liaison, 

· la programmation des enseignements, 

· le journal commun, 

· les démarches, ressources et outils harmonisés (cahiers des élèves, manuels et fichiers, modalités d’évaluation et de prise en compte de la difficulté, les projets de classe, l’organisation de la vie scolaire, l’aménagement de l’espace,…).

Afin de pouvoir disposer des toutes les informations nécessaires, je remercie les directeurs et directrices de compléter « l’Etat de rentrée 2019 » maternelle, élémentaire ou primaire selon le cas. 
· Absences : 

· En cas de congé maladie, la demande d’autorisation d’absence doit être accompagnée obligatoirement d’un certificat médical. Ces documents seront adressés dans les 48h au secrétariat de l’inspection. Le formulaire est trouvable sous :
http://www.circ-ien-andolsheim.ac-strasbourg.fr/spip.php?article132
· En cas d’absence, il vous est demandé de réduire au maximum les demandes d’autorisation d’absence pour les examens médicaux et de les programmer hors temps scolaire. En raison des difficultés de remplacement, ces absences de courte durée ne seront pas prioritaires. 
En cas de remplacement prévu, il est nécessaire de laisser à la disposition du remplaçant tous les documents utiles :

· Classeur de liaison avec le remplaçant réactualisé 
· Registre d’appel

· Emploi du temps

· Progressions pédagogiques, ….

En cas d’absence de courte ou de longue durée du directeur, un enseignant susceptible d’assurer l’intérim de direction sera désigné. Son nom sera communiqué au secrétariat. 
Je rappelle que la présence aux conseils d’école est obligatoire ; les six heures dédiées faisant partie des obligations de service. Toute absence à l’un ou l’autre des conseils d’école doit faire l’objet d’une demande d’autorisation d’absence adressée à l’IEN. 

· Scolarisation des enfants handicapés

Quelques coordonnées indispensables :
· Bureau des AESH 68 :
Mme Isabelle Colesse, responsable de bureau assistée de M. Régis Croisard, assure la gestion des postes d’AESH. L’adresse postale est :
Bureau des AESH, 52-54 Avenue de la République 

BP 60092 - 68017 COLMAR CEDEX 
Il vaut mieux éviter de téléphoner et préférer écrire à : aesh68@ac-strasbourg.fr 
Un site internet bien renseigné permet d’obtenir des réponses via une FAQ (foire aux questions) qui aborde les questions essentielles :

http://www.circ-ien-colmar-ash.ac-strasbourg.fr/spip.php?rubrique55   
· Enseignant-référent :

Pour toutes les autres questions relatives à la scolarisation des élèves handicapés (orientation spécialisée, AVSi, transport, matériel pédagogique adapté), les écoles prendront directement l’attache de l’enseignant- référent de la circonscription : 
Laurent LANCIAUX, Collège R. Schuman 12 Chemin des Ecoliers68600 VOLGELSHEIM - 03 89 72 29 71
referent.plainedurhin@ac-strasbourg.fr      

3. Informations pédagogiques

· Organisation du service des enseignants :

Les dispositions prévues dans la circulaire « Obligations de service des Personnels enseignants du premier degré » (JORF n°0077 du 31 mars 2017) reprennent les principes définis antérieurement. Le texte est consultable sous :

https://www.legifrance.gouv.fr/affichTexte.do?cidTexte=JORFTEXT000034315959&categorieLien=id
Les directeurs/trices complèteront le tableau en annexe (« Organisation du service des enseignants »). Ce tableau dûment renseigné (plages de droite en rouge) est à retourner au secrétariat de l’inspection d’Andolsheim au plus tôt. 

J’attire l’attention sur la nécessité d’établir un calendrier prévisionnel trimestriel des conseils, temps de concertation et travaux d’équipe. J’invite les directeurs et directrices des écoles maternelles et élémentaires d’une même commune à harmoniser leurs calendriers respectifs de sorte que les conseils de cycle et autres temps de concertation soient prévus en commun. Il en va de même, le cas échéant, pour les conseils d’école.

· Projet d’école 

Le début de l’année scolaire offre l’occasion de se remémorer le projet d’école en cours, ou d’en prendre connaissance pour les enseignants qui arrivent dans l’école. Je vous rappelle la procédure qui a été présentée à la réunion des directeurs /trices en juin 2019 et que l’on peut retrouver avec les tableaux joints sous http://www.circ-ien-andolsheim.ac-strasbourg.fr/spip.php?article418
La procédure recommandée : 
Etape 1 : demander un bilan individuel préalable à chacun des enseignants et en effectuer un également, spécifique au directeur. Il s’agit d’identifier les réussites et difficultés rencontrées dans la mise en œuvre des objectifs du projet d’école.  

Etape 2 : échanger collectivement à partir des bilans individuels

Etape 3 : analyser collectivement les effets des actions pour chaque objectif, en appui sur l’inventaire des indicateurs, au regard des changements de contexte.  On pourra s’aider des indicateurs proposés dans les fiches ressources ou de l’inventaire des indicateurs qui les regroupe.

Etape 4 : décider collégialement des ajustements des actions pour la poursuite du projet d’école à l’aide de l’annexe 4.
Au cours de l’année, le projet d’école doit faire l’objet d’un suivi régulier et d’ajustements autant que nécessaire. Les mises à jour sont à consigner sur l’annexe 3 et à envoyer à l’IEN pour information. Toutes les informations et documents sont accessibles sur l’espace dédié « projet d’école » sur le site départemental DSDEN 68 ou sur le site de circonscription mentionné ci-dessus. 

Nouveauté : La nouvelle convention quadripartite signée le 5 décembre 2018 qui lie les collectivités territoriales à l’éducation nationale souligne que :

« 
Tout projet d’école doit comporter un volet « langue et culture régionales » qui précise les modalités de mise en œuvre et les projets associés : mobilités, rencontres transfrontalières, actions culturelles, …) ». Voir ci-contre l’annexe 3 « Développer l’enseignement de la langue allemande ».
· Organisation des activités pédagogiques complémentaires

La circulaire du 29 mars 2018 priorise les APC sur la maîtrise du langage et la lecture qui sont élargies dans notre département aux mathématiques. Ces priorités ne sont pas modifiées. La fiche d’organisation des APC et les documents afférents seront à compléter en tenant compte des obligations de service des enseignants et des priorités énoncées plus haut. Ils seront à faire parvenir à l’inspection d’Andolsheim pour le 12 septembre 2019 au plus tard. La validation par l’inspectrice de l’éducation nationale vous parviendra en retour. 

Notre ERUN, Steve Blazek, vous propose une application facilitatrice qui sera mise en ligne sur le site de l'inspection et où les directrices et directeurs trouveront les documents officiels à compléter :

http://www.circ-ien-andolsheim.ac-strasbourg.fr/spip.php?article251
En complétant le tableau de service donné, l’application remplit automatiquement le calendrier annuel. L’utilisation de cette application n’est pas obligatoire, mais elle est très pratique parce qu'elle auto-vérifie si le compte est bon pour chaque enseignant et uniformise la présentation. Que vous utilisiez ou non cette application, les documents cités plus haut sont à renvoyer à l’inspection d’Andolsheim pour le 12 septembre 2019.

· Organisation de l’enseignement de l’allemand :

J’attire votre attention sur la circulaire sur l’enseignement de l’allemand qui paraîtra à la date du 30 août 2019. L’enseignement d’une langue vivante fait partie intégrante des programmes et il appartient à chaque enseignant de le dispenser au même titre que les autres disciplines, éventuellement par un échange de service. 

Vous trouverez en annexe 1 un tableau à renseigner sur l’organisation de l’enseignement de l’allemand par la voie renforcée de votre école. Ce tableau dûment complété est à renvoyer par le directeur / la directrice au secrétariat de circonscription pour fin septembre 2019.

· Organisation du plan de formation 2019-2020 :

Le plan de formation pour l’année scolaire 2019-2020 fera l’objet d’une note spécifique qui vous parviendra mi-septembre 2019. Les inscriptions seront à saisir sur l’application GAIA fin septembre 2019. A suivre !

· EPS 

Pour toutes les informations concernant l’EPS, veuillez prendre connaissance du document de Catherine Metz intitulé « Courrier de rentrée E.P.S. 2019-2020 » et de ses annexes. 
4. Mesures de sécurité dans les écoles à la rentrée 2019
La sécurité reste toujours encore un point de vigilance essentiel en cette nouvelle rentrée scolaire.
En référence à la circulaire départementale relative à la mise en place du PPMS spécifique au risque « Attentat- Intrusion », le protocole est à compléter et à retourner pour fin septembre prochain à M. VIVO ( conseiller-prevention68@ac-strasbourg.fr).

Je rappelle le numéro d’urgence à contacter dans l’hypothèse du déclenchement d’un PPMS de cette nature : 06 32 65 99 67.

Les mesures de sécurité contre les attentats et les intrusions mises en place antérieurement restent en vigueur à cette rentrée. Elles se déclinent comme suit :

· 3 exercices annuels d’évacuation incendie conseillés. Le premier est à réaliser au cours du mois de septembre.

· 3 exercices annuels en lien avec le PPMS. Le premier est à organiser avant les vacances de la Toussaint et doit être en lien avec le risque « Attentat – Intrusion ». Cet exercice ne sera pas inopiné, l’objectif étant d’identifier les points à améliorer. Une durée de 15 minutes paraît raisonnable. 
· Pour tous les exercices, un compte-rendu sera réalisé sur le TBE.

· Les chaînes d’alerte publiques et privées seront prochainement réactualisées. Il est demandé au directeur (trice) de l’école de bien vouloir mettre son numéro de portable privé à disposition. La chaîne privée n’est enclenchée hors temps scolaire que si nécessaire. 
· Lors de la réunion de rentrée des parents, un temps peut être consacré à exposer les mesures de sécurité prises, rappeler les comportements lors des entrées et sorties et, éventuellement, solliciter leur aide pour la sensibilisation et la mise en œuvre de ces règles.

En cas de besoin, vous pouvez solliciter le concours du réferent sûreté départemental, M. VIVO, chargé de mission santé et sécurité au travail. L’assistant de prévention reste un interlocuteur de proximité. L’aide du référent police ou gendarmerie pourra également être utile. 

5. INFORMATIONS DIVERSES
· Service civique : 

Je remercie toutes les écoles qui nous ont fait parvenir leurs besoins au nombre de 46 demandes ! Mais Mme Mathieu m’a informée que les contrats ont été réduits d’un sixième. Chaque circonscription ne peut bénéficier que de 12 postes de jeunes en service civique. J’ai donc dû établir une liste prioritaire parmi les écoles demandeuses qui en seront informées.  Mme Mathieu me tient informée des postes non pourvus qui pourraient nous revenir et répondre à plus de demandes. 

Les offres des écoles retenues ont été publiées pour des engagements de 9 mois parce que les contrats débuteront entre septembre et décembre (en fonction de la date de réception des dossiers complets mais aussi des contraintes budgétaires). La date de fin d'engagement demeure celle des congés scolaires estivaux.
Attention : une candidate est intervenue directement auprès de la plateforme en expliquant qu’elle avait besoin de ce contrat parce que l’école l’embauchait comme ATSEM. Cela est absolument contraire au cahier des charges du service civique. J’ai déjà pu alerter sur le fait qu’un tel message envoyé en direction des mairies ou des collectivités territoriales qui préfèreront ne plus embaucher d’ATSEM si elles savent que des jeunes en service civique payés par l’état remplissent les mêmes fonctions, nuit au bon fonctionnement de l’école. Cette école maternelle ne se  verra pas attribuer de poste de service civique. 
· Élections des Représentants de parents d'élèves aux conseils des écoles - année scolaire 2019-2020 (note de service n° 2019-099 du 5-7-2019)
Membres de la communauté éducative, les parents d'élèves participent, par leurs représentants élus, aux conseils d'école des établissements scolaires. Le conseil d'école est une instance dans laquelle les représentants des parents d'élèves peuvent s'impliquer dans la vie de l'école, en lien avec les autres membres de la communauté éducative.

Pour l'année scolaire 2019-2020, les élections se tiendront le vendredi 11 octobre 2019 ou le samedi 12 octobre 2019. Le jour du scrutin doit être choisi parmi ces deux dates par la commission électorale en accord avec les fédérations de parents d'élèves présentes ou représentées dans l'établissement scolaire.

Un guide relatif à l'organisation des élections est disponible sur le site Éduscol dans la rubrique Vie des écoles et des établissements Coéducation Parents d'élèves. Ce guide répond aux principales questions susceptibles d'être posées par tous les acteurs concernés par le processus électoral.

Annexe : Calendrier des élections des représentants de parents d'élèves pour 2019-2020

	  
	 
	Scrutin

vendredi 11 octobre 2019
	Scrutin

samedi 12 octobre 2019

	Réunion préalable à l'élection
	Dans les 15 jours qui suivent la rentrée scolaire
	 
	 

	Etablissement de la liste électorale
	20 jours avant l'élection
	Vendredi

20 septembre 2019

minuit
	Samedi

21 septembre 2019

minuit

	Dépôt des candidatures
	Dix jours francs avant la date du scrutin
	Lundi

30 septembre 2019

minuit
	Mardi

1er octobre 2019

minuit

	Date limite pour remplacer un candidat qui se serait désisté
	Huit jours francs avant l'ouverture du scrutin
	Mercredi

2 octobre 2019

minuit
	Jeudi

3 octobre 2019

minuit

	Remise ou envoi du matériel de vote aux parents
	Six jours avant la date du scrutin
	vendredi

4 octobre 2019

minuit
	Samedi

5 octobre 2019

minuit

	Tirage au sort

1er degré
	Dans un délai de cinq jours ouvrables après la proclamation des résultats

	Contestations sur la validité des opérations électorales
	1er degré : dans un délai de cinq jours à compter de la proclamation des résultats.


· La rentrée en chantant !
Et n’oubliez pas de marquer cette journée de rentrée par quelques chants et une chorale de bienvenue ! 

· Réunions de rentrée  

· Réunion des directeurs et directrices d’écoles maternelles, élémentaires et primaires : mardi 17 septembre 2019 de 17h à 19h à l’inspection d’Andolsheim à la Cité administrative, salle Liberté. 
· Réunion des enseignants ZIL : lundi 9 septembre 2019 à 16h30 à l’inspection d’Andolsheim à la Cité administrative, salle Fraternité. 
· Réunion des enseignants et des psychologues scolaires du RASED : mardi 24 septembre à 9h à l’inspection d’Andolsheim à la Cité administrative, salle Fraternité. 
· Réunion de liaison CM2-6ème des écoles relevant du secteur du collège de Berlioz mercredi 25 sept 2019 de 9h à 12h au collège Berlioz de Colmar.
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